材料学院大学英语四六级和浙江省计算机二级考试激励办法暂行规定

为了进一步强化英语和计算机课程学习，充分调动广大学生学习并运用英语、计算机的积极性，促进材料科学与工程学院"寝室英语"以及班级学风建设，特制定本激励办法。

一、大学英语CET-4、CET-6级

1、奖励实习包干制，即第三个学期前，所在班级一次性达到学校要求指标的前提下，奖励全员通过大学英语四级考试的各寝室1000元。即如果所在班级一次性达到学校要求的指标，但是只有一个寝室全员通过考试，则奖励该寝室1000元，如果有2个寝室全员通过，则每个寝室奖励500元，依此类推。

2、第四学期前，所在班级达到学校要求指标的前提下，奖励全员通过大学英语四级考试的寝室400元。即如果所在班级达到学校要求指标，但是只有一个寝室全员通过考试，则奖励该寝室400元，如果有2个寝室全员通过，则每个寝室奖励200元，依此类推。但第四学期对一个寝室的奖励额度不超出第三学期对一个寝室的奖励额度。

3、第三学期已经奖励过的寝室不再重复奖励。

4、第四学期前，通过大学英语六级的学生，奖励50元/人。

二、浙江省计算机二级考试

1、一次性通过率达到100%的班级，奖励班费400元。

2、一次性通过率达到95%以上，奖励班费200元。

三、如在上述等级考试中出现违纪或作弊现象，取消所在班级的相应奖励。

四、本暂行办法对06级、07级、08级适用。

五、本暂行办法由材料学院学工办负责解释。
